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Vielfalt mitdenken —
Forderung sozialer Teilhabe
alternder Menschen vor Ort




Unsere Ziele

Q Information, Vernetzung und Qualifizierung

Zukunftsfahige und nachhaltige Weiterentwicklung
der Angebotslandschaft der gemeinwesenorientierten
Senior:innenarbeit

Ausbau des birgerschaftlichen Engagements alterer
Menschen in NRW

Wir bieten

Unser Informationsportal forum-seniorenarbeit.de  mit
Informationen und Materialien zu relevanten Schwerpunkten
der Senior:innenarbeit und zur Darstellung unserer Arbeit.

Veranstaltungsformate, wie Netzwerktage, Landesweite
Fachtage und Web-Seminare, um gezielt Themen und
Fragestellungen in den Fokus zu riicken, Erfahrungsaustausch
zu fordern und Raum fir richtungsweisende Impulse und
Zukunftsthemen mit Signalwirkung zu geben.

Forderphase 2024 - 2027

Vielfalt mitdenken —
Forderung sozialer Teilhabe
alternder Menschen vor Ort

In der aktuellen Forderphase zielt das Projekt auf zentrale
Themenfelder der gemeinwesenorientierten Senior:.innenarbeit
ab, wie

o Gesundheitsforderung und Pravention,

o Wohnen, Wohnumfeld und Mobilitat,

« Partizipation und Demokratisierung,

e Sozialraum- und Stadtentwicklung,
 Engagementforderung und Digitalisierung
e und weitere

Ein besonderer Fokus liegt auf der Starkung und
Berucksichtigung der Vielfalt des Alter(n)s und die
Weiterentwicklung des biirgerschaftlichen Engagements
in Nordrhein-Westfalen.

Wir richten uns an

Aktive ehren- und hauptamtliche Mitarbeiter:innen in
Initiativen, Organisationen, Verbanden und Kommunen in
Nordrhein-Westfalen.



